
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до фінансового плану комунального некомерційного підприємства
«Вигодська міська багатопрофільна лікарня» Вигодської селищної ради

Івано-Франківської області на 2024 рік

Комунальне некомерційне підприємство «Вигодська міська
багатопрофільна лікарня» Вигодської селищної ради Івано-Франківської
області діє згідно Статуту, що затверджений рішенням Вигодської селищної
ради від 21 листопада 2019 року№372-12/2019.

Метою діяльності підприємства є: надання вторинної (спеціалізованої)
медичної допомоги, що надається в поліклінічних або стаціонарних умовах
лікарями відповідної спеціалізації у плановому порядку або в екстрених
випадках і передбачає надання консультації, проведення діагностики,
лікування, реабілітації та профілактики хвороб, травм, отруєнь і т.п.

Виробнича потужність підприємства: стаціонарні відділення на 55
ліжок, клініко-діагностичне відділення.

КНП «Вигодська міська багатопрофільна лікарня» обслуговує не
тільки мешканців територіальної громади, а і жителів сусідніх населених
пунктів та громад..

Зміни, що вносяться на 2024 рік

КНП «Вигодська міська багатопрофільна лікарня» на 2024 рік планує
отримати бюджетних асигнувань з бюджету Вигодської селищної
територіальної громади на поточний рік в сумі 1790,0 тис. грн..(на виплату
комунальних видатків) та кошти від Національної служби здоров’я України
в сумі 35572,4 тис. грн.(по 7 пакетах медичних послуг), зокрема:

1.Первинна медична допомога.
2.Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення
хірургічних операцій.
3.Профілактика,діагностика,спостереження,лікування в амбулаторних
умовах.
4.Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим і дітям.
5.Мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям.
6.Стоматологічна допомога дорослим та дітям.
7.Реабілітаційна допомога дорослим дітям в амбулаторних умовах.

Дохідна частина фінансового плану на 2024 рік складається з:



Рядок 101– 35572,4 тис. грн. –кошти від НСЗУ згідно запланованих
сум надходжень по договорах відповідно до тарифів згідно Постанови
КМУ«Порядок реалізації Програми медичних гарантій у 2024 році»;

Рядок 110– дохід з бюджету Вигодської селищної ради в сумі 1790,0
тис. грн. (на виплату комунальних видатків 1790,0 тис.грн.,що передбачено
Програмою фінансової підтримки комунального некомерційного
підприємства «Вигодська міська багатопрофільна лікарня» на 2024 рік;

Рядок 120-надходження коштів від господарської діяльності в сумі
1728,5 тис.грн. з них:

-Рядок 121-дохід від надання платних послуг(платні послуги
надаються згідно діючого законодавства та тарифів, що затверджені
Вигодською селищною радою для закладів охорони здоров’я) -467,9 тис.грн;

-Рядок 122-відшкодування за оплату(від орендарів)-755,6 тис.грн.;
-Рядок 130- інші доходи власних надходжень(благодійні

внески,гранти та кошти на виконання цільових заходів)-110,3 тис.грн.;
-Рядок 140-відшкодування за втрату тимчасової працездатності-394,7

тис.грн.
Всього доходів-39090,90 тис.грн.;

Очікувані річні витрати підприємства складаються з:
Рядок 150-витрати на матеріали та сировину-2206,4 тис.грн. з них:
-Рядок 151-медикаменти та перев’язуваьні матеріали -1015,7 тис.грн.;
-Рядок 152-предмети,матеріали,обладнання та інвентар у т.ч.м’який

інвентар,канцтовари,господарський інвентар,запасні частини до
транспортних засобів-586,8 тис.грн.;

-Рядок 153-витрати на продукти харчування-347,3 тис.грн.;
-Рядок 155-витрати на паливно-мастильні матеріали-256,6 тис.грн.;
Рядок 160-оплата послуг(крім комунальних),в т.ч.супровід

програмного забезпечення,телекомунікаційні послуги-1232,7 тис.грн.;
Рядок 170-витрати на комунальні послуги та енергоносії 1477,4 тис.

грн.;
Рядок 180-витрати на оплату праці -18226,1 тис.грн.;
Рядок 190-відрахування на соціальні заходи-3893,1 тис.грн.;
Рядок 200-витрати пов’язані з пільговою пенсією медичних

працівників-23,9 тис.грн.;
Рядок 210-витрати на відрядження-48,1 тис.грн.;
Рядок 260-амортизація-1645,4 тис.грн.;
Всього витрат-28753,1 тис.грн.;



Штатні працівники
Кількість затверджених штатних посад по КНП «Вигодська міська

багатопрофільна лікарня» становить 105,0 одиниць (в т. ч : лікарі – 20,25
од.;інші спеціалісти з вищою немедичною освітою-6,25; середній
медперсонал –30,25 од.; молодший медперсонал – 18,0 од.; інший персонал
–30,25 од. )

ДиректорКНП «Вигодська МБЛ» Андрій
МАРТИНЮК


